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Referat:

Ad 1 Godkendelse af referatet fra bestyrelsesmgdet den 30.03.2022 - nr.
046.

Beslutning:

Referatet er godkendt.

Fremover vil der pa referatets sidste side sta:
Referat godkendt den:
(Navnene pd de fremmgdte bestyrelsesmedlemmer med stemmeret)

Referat modtaget den:
(Navnene pd bestyrelsesmedlemmer med stemmeret, som meldte afbud til mgdet)

Ad 2 Meddelelser fra formand/direktgr

Fra formanden

- Preben Engedal er ikke leengere formand for 3F. Der er endnu ikke valgt en ny formand,
derfor er 3F ikke repraesenteret i dag. Referatet fra dette mgde fremsendes til det nye
bestyrelsesmedlem, der bliver udpeget.
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- UCRS Bestyrelsesformanden er blevet indstillet til at sidde i et regionalt forum for
arbejdskraft.

Fra direktgren

- Tematisk tilsyn vedr. minimumstimetal pd EUD er afsluttet efter 3 ar.

STUK har faerdigbehandlet sagen. Styrelsen har afsluttet tilsynet med minimumstimetal
for leererstyret undervisning pa erhvervsuddannelsernes grundforlgb uden gkonomisk
sanktionering for UCRS. UCRS vil fortsat have fokus pa at sikre, at alle elever pa
grundforlgbet modtager den undervisning de skal have.

- CoVE

Det var planen at indsende en revideret ansggning pr. 8. juni 2023, men UCRS erfarede
at en anden institution havde faet bevilliget midler til et naesten identisk projekt. Det var
ikke muligt at skrive en ny ansggning indenfor deadline, derfor er det besluttet, at UCRS
ikke ansgger pa ny.

Arbejdet med ansggningen har dog resulteret i et solidt netveerk, hvor UCRS bliver
inviteret ind i andre projekter som projektpartner. UCRS far ogsa meget ny viden, idet
samarbejdet har resulteret i, at vi bl.a. er blevet inviteret ned pa Skoda fabrikken i
Tjekkiet. Det er meget givtigt for skolen at fa de internationale perspektiver.

- Oplaeg fra reformkommissionen

Oplaegget fra reformkommissionen blev gennemgaet.

Slides med oplaegget fra reformkommissionen sendes til bestyrelsen sammen med
referatet.

Ad 3 Estimat 1 -2023

Fremstilling:
Gennemgang og analyse af kvartalsregnskabet for 1. kvartal 2023.

Praesentation og analyse af det nyeste budgetestimat 1.

Opfelgning pa punkt fra sidste bestyrelsesmgde d. 30. marts 2023:
Forretningsudvalget indstiller, at direktionen kommer med en oversigt over
nedbringelse af Ignprocenten til det kommende bestyrelsesmgde i juni 2023.
Brian Vester Nielsen praesenterer oversigten pa bestyrelsesmgdet.

Opfelgning pa punkt fra bestyrelsesmgde d. 12. december 2022:

Det er besluttet. at der laves en opfglgning omkring energioptimeringer pa naeste
bestyrelsesmgde, sa bestyrelsen er orienteret omkring status og hvilke muligheder der
er for energioptimering.

Brian Vester Nielsen praesenterer status pa energioptimeringer pa bestyrelsesmgdet.
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Bilag:
Regnskab pr. 31. marts 2023 i forhold til budget
Estimat 1, 2023 formalsopdelt

Indstilling:
Det indstilles, at kvartalsregnskabet tages til efterretning.

Beslutning:
Orienteringen er taget til efterretning.

Bilaget “"Fordeling af faellesudgifter E1 2023” sendes til bestyrelsen sammen med
referatet.

Ad 4 Varkstedskapacitet

Fremstilling:
Der arbejdes intensivt pa at fa et oplaeg klar til bestyrelsesmgdet d. 19. juni omkring

veerkstedskapacitet. Safremt det ikke er muligt at fremskaffe oplysningerne i tide, vil der
pa bestyrelsesmgdet d. 19. juni blive indkaldt til et ekstraordinzert bestyrelsesmgde.
Dato og tidspunkt gives pa bestyrelsesmgdet.

Bilag:
Indstilling:

Beslutning:

Bestyrelsen har faet oplaegget tilsendt pr. mail d. 16. juni 2023.

Samarbejdsaftalerne er en del af vores strategibeslutning om at fa elever fra en stgrre
geografisk periferi. Det lykkes rigtig godt.

| forhold til de gvrige indsatsomrader i strategien vil det fortsat vaere et fokuspunkt for
bestyrelsen at sikre gkonomisk baeredygtighed i evt. kommende kapacitetsudvidelser.

Der er opbakning til at ga i gang med byggeri af veerksted og udvidelse af skolehjemmet,
samt gnsket om en gget likviditetsbuffer i henhold til oplaegget.
Bestyrelsen har besluttet, at der optages kreditforeningslan i henhold til oplaegget.

Hvis kreditvilkarene fraviger fra nuvaerende niveau, bringes punktet op pa naeste
bestyrelsesmgde.

@konomichefen udarbejder til naeste bestyrelsesmgde oplaeg til bestyrelsen ift. lantyper

pa kreditforeningslan.
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Ad 5 Orienteringspunkt - Selvevaluering og opfglgningsplan 2023

Fremstilling:
Praesentation af selvevaluering og opfglgningsplan for Gymnasiet, EUD & EUX Business

og EUD & EUX Teknisk 2023.

Bilag:

Selvevaluering Gym 2023

Selvevaluering EUD & EUX Business 2023
Selvevaluering EUD & EUX Teknisk 2023
Opfelgningsplan Gym 2023
Opfelgningsplan EUD & EUX Business 2023
Opfeglgningsplan EUD & EUX Teknisk 2023

Indstilling:
Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning:
Orienteringen er taget til efterretning.

Formanden bemaerker at selvevaluering og opfglgningsplaner er godt udarbejdede og
det er positivt, at der bliver sat fokus pa de udvalgte omrader.

Ad 6 Orienteringspunkt - Strategi opf@lgning

Fremstilling:
Status pa strategiens 6 fokuspunkter praesenteres.

Bilag:
Strategi opfglgning

Indstilling:

Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning

Beslutning:
Orienteringen er taget til efterretning.
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Ad 7 Orienteringspunkt - Virksomhedsopsggende arbejde — GF2 og
hovedforlgb (EUD)

Fremstilling:
Antal elever med praktikkontrakter:

Ar Mekaniker | Smede | Montageoperatgr
2018 23 23
2019 37 34 25
2020 150 71 28
2021 209 89 42
2022 267 96 30
2023 (01.01-
31.05) 107 38 23

Over arene er der sket en generel stigning af antal elever med praktikkontrakter. Dette
skyldes, at UCRS har kunnet fokusere mere pa virksomhedsopsggende arbejde, dels pga.
trepartsaftalen om flere leerepladser og entydigt ansvar fra 2020, hvor skolen er
forpligtet pa at sgrge for at eleverne far en uddannelsesaftale. Samtidig er de nye
samarbejdsaftaler med stgrre virksomheder ogsa en grund til at antallet af praktikaftaler
er steget.

| 2021 og 2022 kunne ses en st@grre fremgang af elever med en praktikkontrakt. Det er
kun muligt at opggre 5 mdr. af 2023 indtil videre, men udviklingen indtil nu indikerer, at
antallet af praktikkontrakter rammer samme niveau som i 2022.

Indstilling:
Det indstilles at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Beslutning:
Orienteringen er taget til efterretning.

Ad 8 Orienteringspunkt — Trepartsaftale

Fremstilling:
Trepartsaftalen om flere lzerepladser og entydigt ansvar fra november 2020 fastsaetter

malsaetninger for erhvervsskolernes indgaelse af uddannelsesaftaler.

1. Der skal ved 15. undervisningsuge pa grundforlgbets 2. del (GF2) veere indgaet
aftaler for 60 procent af eleverne.

2. Der skal ved afslutningen af GF2 veere indgaet aftale for 80 procent af eleverne.
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Bilag:
Trepartsaftale — oversigtsark med uddannelsers indfasningsprofil
Uddannelsesaftaler UCRS per 08.06.2023 pa GF2

Indstilling:
Det indstilles at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Beslutning:
Orienteringen er taget til efterretning.

Bilaget “Uddannelsesaftaler UCRS per 19.06.2023 pa GF2” med opdaterede tal pr.
19. juni 2023 sendes til bestyrelsen sammen med referatet.

Ad 9 Lukket punkt

Ad 10 Mgdedatoer 1. halvar 2024

Fremstilling:
Forslag til mgdedatoer 1. halvar 2024:

e Torsdagd. 21. marts 2024
e Tirsdagd. 18. juni 2024

Indstilling:
Det indstilles, at mgdedatoer fastlaegges for 1. halvar 2024.

Beslutning:
Mgdedatoerne er godkendte og der sendes mgdeindkaldelser ud til bestyrelsen.

Der tages forbehold for om arsregnskab 2023 kan blive feerdig til 21. marts 2024 eller

fristen for indberetning bliver senere end 1. april 2024 pga. pasken. | sa fald vil
bestyrelsesmgdet blive flyttet til en senere dato sa snart en ny foreligger fra revisoren.

Ad 11 Eventuelt
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Bestyrelsesmgdet sluttede kl. 18.34

Kommende mgdedatoer i 2023:

e Torsdagd. 5. oktober 2023
e Tirsdagd. 5. december 2023

Referent
Marianne Oksbjerre/Pia Toft Bro
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Referat godkendt den:

Helge Albertsen

Bent Brodersen

Per Hessellund Lauritsen

Erik Holk Jensen

Heidi Hensgen Kjeer

Jakob Lemming

Carsten Dannemann Kjeldgaard
Kim Lund Pedersen

Johan Mejer Kristensen

Referat modtaget den:
Sgren Elbaek
Lene Stejnicher
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